
I. MUNICIPALIDAD DE VIÑA DEL MAR 

PLANTILLA PERSONAL DE SUPLENCIAS
MES Y AÑO INFORMADO: FEBRERO - 2017

PROGRAMA BONIF. PREVISIONAL

GRADO ACADEMICO FUNCION/ MEJ. GESTION MEJ. GESTION ASIG. PROF AGUINALDOS 
REGIÓN N' NOMBRE COMPLETO ESTAMENTO GRADO TITULO Y/O EXPERIENCIA CARGO DEPENDENCIA S.BASE INCREM. A.MUNIC. L.18717 L.18566 L.18675 L.19529 L. 20033 TOTAL  NUMERO VALOR MUNICIPAL MUNICIPAL ASIG. DIRECTIVOS Y BONOS OTRAS ASIGNACIONES ($) VALOR MENSUAL OBS

O CONOC. RELEVANTES (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO) (PESO CHILENO)
 (PESO CHILENO)  (PESO CHILENO)  (PESO CHILENO)  (PESO CHILENO)  (PESO CHILENO)

 (Bono Nocturno. Asig. 
Movilización. Perdida de Caja) 

CANTIDAD VALOR $ CANTIDAD VALOR $
FECHA INICIO FECHA TERMINO

V REGION 1 DIAZ FUENTEALBA HUMBERTO A.                       PROFESIONALES  10 INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL PROFESIONAL PROFESIONAL DEPORTES Y RECREACION 375.015               80.628                 423.020               18.938                 30.336                 73.541                 29.873                 NO LE CORRESPONDE 1.031.351            NO TIENE NO PERCIBIO NO PERCIBIO NO PERCIBIO 274.823                   NO PERCIBIO NO PERCIBIO 40               210.009   80               504.022   PESO CHILENO 2.020.205             01-10-2016 31-03-2017                     

OTROS ANTECEDENTES COMPONENTES ESCALA REMUNERACIONES SEGÚN GRADO ASIGNACIONES ESPECIALES HORAS EXTRAS   

 BIENIOS HABITUALES Y PERMANENTES
REMUNERACIÓN BRUTA MENSUAL VIGENCIA RELAC. LABORAL

U. MONETARIA
 HORAS EXTRAS 25% HORAS EXTRAS 50% CONTRATO


