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	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]PROGRAMA 4 A 7 MUJER TRABAJA TRANQUILA:
El Programa busca que niños y niñas, entre 6 y 13 años de edad, permanezcan protegidos en sus escuelas, mientras sus madres o mujeres responsables directas de su cuidado se encuentran trabajando, buscando un trabajo, nivelando estudios o capacitándose para una pronta inserción laboral. El programa se desarrolla desde Abril hasta Diciembre (año lectivo).










A la espera de autorización de SERNAMEG
Cuando exista Educación Presencial
	· Acreditar residencia en la comuna de Viña del Mar, mediante certificado de residencia o  cuenta de servicios nominativa.
· Cédulas de Identidad.
· Trabajadoras dependientes: contrato de trabajo; certificado OMIL.
· Trabajadoras independientes: acreditación laboral  por cartola SII o boletas honorarios.
· Niños y Niñas de 6 a 13 años.
· Alumno regular de cualquier establecimiento educacional de la comuna.
· R.S.H. 60%
· Incorporación por prioridad familiar (evaluación ausencia de red de apoyo).
· 50 cupos en total.
	No.
	· Inscripción mediante Ficha SERNAMEG.
	Gratuito.
	ESCUELA HUMBERTO VILCHES ALZAMORA
11 Norte Nº985, Viña del Mar.
Fonos:
(32) 239 3590
Email:
ehvilches@cmvm.cl

Informaciones:
DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A GRUPOS PRIORITARIOS.
· Oficina Comunal de la Mujer.
Fonos:
(32) 218 5404
(32) 218 5424
(*) IMPORTANTE:

Dada la contingencia nacional por coronavirus, el programa ha debido suspender sus actividades hasta nuevo aviso.
Consultas sólo se atenderán vía fonos y/o e-mail de contacto en horarios de Lunes a Viernes de 09:00 a 14:00 horas.


	https://www.minmujeryeg.gob.cl/ministerio/estructura/mujer-y-trabajo/programa-4-a-7/
https://gruposprioritariosvina.cl/



